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Sopimus on tehty 23. paivana maaliskuuta 2026
Valtion talous- ja henkilstéhallinnon
palvelukeskuksen (Palkeet) seka Julkisten ja
hyvinvointialojen liitto JHL:n, Julkisalan koulutettujen
neuvottelujarjestdé JUKO ry:n ja Ammattiliitto Pro ry:n
valilla

1 § Sopimuksen peruste ja tarkoitus

Sopimus perustuu valtiovarainministerion 16.6.2025 antamiin neuvottelu- ja sopimusmaarayksiin
virastoeran kohdentamisesta 1.10.2026 alkaen. Keskustason sopimuksen mukaisesti kaytettavissa
oleva virastoera on 0,9 prosentin suuruinen. Kuitenkin sopimusalakohtaisesti voidaan sopia toisin
virastoeran ja 1.10.2026 maksettavan 2,1 prosentin suuruisen yleiskorotuksen valisesta suhteesta.

2 § Virastoeran kohdentaminen

Osapuolet ovat tdnaan paasseet neuvottelutulokseen, jonka mukaan Valtion talous- ja
henkiléstohallinnon palvelukeskuksessa 0,9 prosentin suuruinen virastoeran kohdentaminen
toteutetaan seuraavasti:
- Tehtavakohtaista palkanosaa nostetaan vaativuustasolla
o 4: 30euroa
o 5: 31euroa
o 6,5: 64 euroa

1.10.2026 lukien on noudatettavana seuraava virastoeran ja yleiskorotuksen sisaltava palkkataulukko:

tehtidvakohtainen

vaativuustaso palkka
3 2176,55
4 2357,87
5 2539,72
6 2705,92
6,5 2843,64
7 2981,12
8 3332,16
9 3693,58
10 3940,85
11 4322,15
12 4721,63
13 5051,45
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3 § Tyorauhavelvoite

Tahan sopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtya tyotaistelutoimenpiteisiin
sopimuksen patevyydesta, voimassaolosta tai oikeasta sisallésta tai sopimukseen perustuvasta
vaatimuksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi, voimassa olevan sopimuksen muuttamiseksi tai
uuden sopimuksen aikaansaamiseksi.

Lisaksi tahan sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, ettd sen alaiset yhdistykset ja
henkildsto, joita sopimus koskee, eivat riko edellisessda momentissa tarkoitettua tydrauhavelvoitetta
eivatka sopimuksen maarayksia. Tama yhdistykselle kuuluva velvollisuus sisaltaa sen, ettei yhdistys
saa tukea tai avustaa kiellettya tyotaistelutoimenpidettd eikd muullakaan tavalla vaikuttaa sellaisiin
toimenpiteisiin, vaan on velvollinen pyrkimaan niiden lopettamiseen.

4 § Sopimuksen irtisanominen ja voimassaolo

Tama sopimus tulee voimaan 1.10.2026 ja on voimassa 29.2.2028 saakka. Sopimuksen voimassaolo
jatkuu taman jalkeen vuoden kerrallaan sikali kuin joku sopimusosapuolista ei irtisano sita viimeistaan
kuusi viikkoa ennen sopimuskauden tai jatkovuoden paattymista.

Sopimuskaudelle 2025 — 2028 tehdyn valtion virka- ja tydehtosopimuksen irtisanomisella tulevat
samalla irtisanotuiksi virastotason tarkentavat virka- ja tydehtosopimukset.

5 § Allekirjoitukset

. . Digitaalinen Digitaalinen 5 i Digitaalinen
Kuivalainen allekirjoittaja: Kallio Timo allekirjoittaja: Kallio Vanttinen allekirjoittaja: Vanttinen
Tui.a Kuivalainen Tuija Timo 910195458 Tiina Tiina 910475347
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