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Tietojohtaminen

Tavoitteet
Palvelujen kehittdminen
Tiekartta 2024 — 2030

Keskeisimmat kehitysprojektit



Tietojohtamisen kehittdmista ohjaavat tavoitteet

Keskeisena tavoitteena on tietopohjaisen valmistelun ja
paatdksenteon edistaminen valtionhallinnossa

- Edistaa valtionhallinnon tietojen avoimuutta ja lapinakyvyytta

« Vahvistaa tiedon jarjestelmallista hyodyntamista tiedolla johtamisessa ja
tietoperusteista paatdksentekoa valtionhallinnossa toiminnan laadun ja

tuottavuuden parantamiseksi

« Parantaa valtion paatoksenteon laatua



Tietojohtamisen kehittamisen muutostekijat
ja tavoitteet

Toimintaympariston muutostekijat voidaan tiivistaa viiteen tekijaan:

- Tiedon tarve valmistelussa ja paatoksenteossa kasvaa. Tietoa kertyy, mutta se
pitdisi saada hyotykayttéon julkishallinnon eri tasoilla tietoperustaisen johtamisen ja
paatoksenteon mahdollistajaksi.

* Tiedon saatavuus ja yhdisteltavyys korostuu tietojohtamisen mahdollistajana.
Tietoisuus erilaisen tiedon maarasta kasvaa ja tiedon saatavuus taytyy mahdollistaa.
Tiedon kayttdarvoa kasvattavana tekijand nahdaan tiedon yhdisteltavyys. Taman
johdosta tietoa on tarve ohjata pois siiloista ja koota yhteiseen kayttoon.

« Tarkeéna tietojohtamisen mahdollistajana nahdaan myads tarjontalahtoinen
tietosisallon ja palveluiden kehittaminen. Tiedon kayttajan tiedon kaytt6a
tehostavat helppokayttodiset hyvin muotoillut, skaalattavat ja digitaalisesti kaytettavat
palvelut. Nain tiedon kayttoa ja kayton vaikuttavuutta voidaan kasvattaa.

« Tiedon saatavuus on tarve mahdollistaa rajapintaratkaisuiden avulla.

+ Tekoaly tuo uusia mahdollisuuksia tiedon hyodyntamiselle. Tasséa kehityksessa
on tarve olla mukana.

Naihin nakékulmiin keskittymalla ja vaikuttamalla voidaan kehittaa tiedon kayton
maturiteettia virastojen, hallinnonalojen, valtion- ja julkishallinnon eri toimijoiden
hyodyksi
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Tietojohtamisen palvelut

Tietojohtamisen kehittaminen

* Tiedonhallinnan kehittaminen tukemaan seka
inhimillista etta tekoalyn tiedon hyédyntamista

» Julkisen tietojohtamisen toimintamalli

» Julkishallinnon tietojohtamisen tilannekuva ja
kypsyystason seuranta

» Tietojohtamista tukevien verkostojen kokoaminen
ja kehittaminen

Tiedonhallinnan palvelut

* Ohjataan ja kehitetdan talous- ja henkiléstdtiedon
ja muun konsernitiedon tietovirtoja, rakenteita,
eheytta ja rajapintoja tiedon hyédyntamisen
mahdollistamiseksi virastoilla ja yhteisilla
palvelutuottajilla.

» Asiakkaiden lukuun tehtava tietojen keruu, mika
Voi sisaltdd myos jatkuvan tilanneseurannan

Analysointipalvelut

Viraston talous- ja henkiléstéhallinnon
analysointipalveluiden tuottaminen ja
kehittaminen vertailevan, selittdvan ja ennustavan
tiedon hyodyntamisen tueksi.

Analysointipalvelut valtioneuvosto ja
julkishallinnon kokonaisuuden kehittdmiseksi,
ohjaamiseksi ja johtamiseksi.

Raportointipalvelut

Johdon raportointipalvelun tarjoaminen
asiakkaiden kayttoon.

Kiekun raportointipalvelut (operatiivinen raportointi
ja tietovarastoraportointi)

Tahti-tybnantajatiedon raportointi

Tilanneseurantapalvelut asiakkaiden tarpeista
tuotettavat julkiset tai ei-julkiset dynaamisesti
paivittyvat tilannekuvat

Kuntien ja hyvinvointialueiden
taloustietopalvelun laaja tuotantokaytto.

Tutkihallintoa.fi-palvelun laajentaminen muihin
julkisiin konsernitietoihin (HE-laajuus)




Tietojohtamisen tiekartta vuosille 2024 - 2030
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