Palket

1 § Sopimuksen peruste ja tarkoitus

Tarkentava virkaehtosopimus
virastoerén kohdentamisesta Palkeissa

VES 282051

Palkeet_D/165/01.00.00.01/2023
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Sopimus on tehty 4. pdivana joulukuuta 2023 Valtion
talous- ja henkildstohallinnon palvelukeskuksen
(Palkeet) seka Julkisten ja hyvinvointialojen liitto
JHL:n, Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjesto

JUKO ry:n ja Ammattilitto Pro ry:n valilla

Sopimus perustuu valtiovarainministerion 10.3.2023 antamiin neuvottelu- ja sopimusmaarayksiin
virastoeran kohdentamisesta 1.3.2024 alkaen. Keskustason sopimuksen mukaisesti kaytettavissa
oleva virastoerad on 0,50 prosentin suuruinen. Kuitenkin sopimusalakohtaisesti voidaan sopia toisin
virastoeran ja 1.3.2024 maksettavan 2,00 prosentin suuruisen yleiskorotuksen valisesta suhteesta.

2 § Virastoeran kohdentaminen

Osapuolet ovat tanaan paasseet neuvottelutulokseen, jonka mukaan Valtion talous- ja
henkilostohallinnon palvelukeskuksessa virastoerd kohdennetaan henkilokohtaisen palkanosan

rakenteen kehittdmiseen seuraavasti:

- Henkil6kohtaisen suoriutuvuuden arviointia muutetaan siten, ettd aiemman 2,5 prosentin

porrastuksen sijaan porrastus tehdaan 1,25 prosentin suuruiseksi seuraavan taulukon

mukaisesti:
Arvioinnin tulos Henkilokohtainen
Alaraja Ylaraja palkanosa, %

0,00 2,34 0,00
2,35 4,69 1,25
4,70 7,04 2,50
7,05 12,49 3,75
12,50 14,84 5,00
14,85 17,19 6,25
17,20 19,54 7,50
19,55 21,89 8,75
21,90 24,24 10,00
24,25 26,59 11,25
26,60 28,94 12,50
28,95 31,29 13,75
31,30 33,64 15,00
33,65 35,99 16,25
36,00 38,34 17,50
38,35 40,69 18,75
40,70 43,04 20,00
43,05 45,39 21,25
45,40 47,74 22,50
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47,75 50,09 23,75
50,10 52,44 25,00
52,45 54,79 26,25
54,80 57,14 27,50
57,15 59,49 28,75
59,50 61,84 30,00
61,85 64,19 31,25
64,20 66,54 32,50
66,55 68,89 33,75
68,90 71,24 35,00
71,25 73,59 36,25
73,60 75,94 37,50
75,95 78,29 38,75
78,30 80,64 40,00
80,65 82,99 41,25
83,00 85,34 42,50
85,35 87,69 43,75
87,70 90,04 45,00
90,05 92,39 46,25
92,40 94,74 47,50
94,75 97,09 48,75
97,10 100,00 50,00

- Virastoeran suuruus on 0,42 prosenttia
- Samalla muutetaan tarkentavan virkaehtosopimuksen palkkausjarjestelman
kayttdonottamisesta valtion talous- ja henkildstéhallinnon palvelukeskuksessa (Palkeet) (VES
282051) allekirjoituspdytékirjan liitetta 2 em. taulukon mukaisesti.

2(3)

1.3.2024 lukien on noudatettavana seuraava yleiskorotuksen (2,08 %) sisaltava palkkataulukko:

vaativuustaso | tehtdviakohtainen palkka
3 2081,82
4 2 226,55
5 2399,53
6 2588,14
6,5 2 658,66
7 2 851,37
8 3187,13
9 3532,82
10 3769,33
11 4134,03
12 4 516,13
13 4 831,59
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3 § Tydrauhavelvoite

Tahan sopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtya tyotaistelutoimenpiteisiin
sopimuksen patevyydesta, voimassaolosta tai oikeasta sisallosta tai sopimukseen perustuvasta
vaatimuksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi, voimassa olevan sopimuksen muuttamiseksi tai
uuden sopimuksen aikaansaamiseksi.

Liséksi tahan sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, ettd sen alaiset yhdistykset ja
henkilosto, joita sopimus koskee, eivat riko edellisessd momentissa tarkoitettua tydrauhavelvoitetta
eivatkd sopimuksen maarayksia. Tama yhdistykselle kuuluva velvollisuus sisaltdéa sen, ettei yhdistys
saa tukea tai avustaa kiellettya tyotaistelutoimenpidetta eika muullakaan tavalla vaikuttaa sellaisiin
toimenpiteisiin, vaan on velvollinen pyrkimaan niiden lopettamiseen.

4 8§ Sopimuksen irtisanominen ja voimassaolo

Tama sopimus tulee voimaan 1.3.2024 ja on voimassa 28.2.2025 saakka. Sopimuksen voimassaolo
jatkuu taman jalkeen vuoden kerrallaan sikéli kuin joku sopimusosapuolista ei irtisano sita viimeistaan
kuusi viikkoa ennen sopimuskauden tai jatkovuoden paattymista.

Sopimuskaudelle 2023 — 2025 tehdyn valtion virka- ja tydehtosopimuksen irtisanomisella tulevat
samalla irtisanotuiksi virastotason tarkentavat virka- ja tytehtosopimukset.

5 § Allekirjoitukset

. . o R Digitaalinen Eerlkainen
Kuivalainen  gauserasons i Time lewmeinas i .
Tuija 91219195N 910195458 Timo 910195458 Mari
Paiviys: 20231208 Péivays: 2023.12.08
91219195N  osista-azoo 093012 10200 91106328T

Valtion talous- ja henkiléstohallinnon palvelukeskus

Digitaalinen allekirjoittaja:

Kirilo Satu-Mirjami iriio satu-Mirjami 91019800V
91 01 9809V Paivays: 2023.12.07 12:00:23

+02'00'
Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL

Digitaalinen allekirjoittaja:

Niemelainen Niemeldinen Asko 91010510W
Paivadys: 2023.12.07 12:12:08
Asko 91010510W 0o

Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjesté JUKO ry

Digitaalinen . Allekiri I 910844258
Kaukonen skt Luotola Armi etz
I=i Al I Ikeet.fi
Satu et 010844258 ki 55588 5 tscs

91260179R (32500
Ammattiliitto Pro ry
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