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Käsitteet

Tehtäväalue

Prosessialue

1. Pääprosessi
1. Osaprosessi

• Aliprosessi

• Toiminto

• Tehtävä

Yksityiskohtaiset valtion talous- ja henkilöstöhallinnon prosessien kuvaukset luettavissa 

Arkkitehtuuripankissa (Julkaisupankki: Valtionhallinnon yhteinen kokonaisarkkitehtuuri):

https://arkkitehtuuripankki.onqpr.com/QPR/Portal/QPR.Isapi.dll?QPRPORTAL&*pudev

https://arkkitehtuuripankki.onqpr.com/QPR/Portal/QPR.Isapi.dll?QPRPORTAL&*pudev
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Henkilöstöhallinnon prosessit

Henkilöstöhallinnon prosessit

Strateginen HR- ja työnantajatoiminta

Palvelussuhteen elinkaaren hallinta 

Suorituksen johtaminen ja palkitseminen 

Osaamisen johtaminen

Työhyvinvointi

Matkustaminen
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Henkilöstöhallinnon operatiiviset 

prosessinomistajat

• Henkilöstöhallinnon (HRD) prosessinomistajat

- Strateginen HR- ja työnantajatoiminta: Valtiovarainministeriö

- Palvelusuhteen elinkaaren hallinta, Rekrytointi: Palkeet, palvelupäällikkö

- Osaamisen johtaminen: Palkeet, palvelupäällikkö

• Henkilöstöhallinnon (HRM) prosessinomistajat

- Palvelusuhteen elinkaaren hallinta, Palkanlaskenta: Palkeet, palvelupäällikkö

- Palvelusuhteen elinkaaren hallinta, Palvelussuhteen hallinta: Palkeet, palvelupäällikkö

- Matkustaminen: Palkeet, palvelupäällikkö

- Suorituksen johtaminen ja palkitseminen: Palkeet, palvelupäällikkö

- Työhyvinvointi: Valtiovarainministeriö
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Strateginen HR- ja työnantajatoiminta –

prosessi

Henkilöstöhallinnon prosessit

Strateginen Hr- ja työnantajatoiminta

1. Henkilöstöstrategia

2. Henkilöstösuunnittelu

3. Analytiikka ja raportointi

Palvelussuhteen elinkaaren hallinta

Suorituksen johtaminen ja palkitseminen 

Osaamisen johtaminen

Työhyvinvointi 

Matkustaminen
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Palvelussuhteen elinkaaren hallinta -

prosessi

Henkilöstöhallinnon prosessit

Strateginen HR- ja työnantajatoiminta

Palvelussuhteen elinkaaren hallinta

1. Rekrytointi

2. Perehdyttäminen

3. Palvelussuhteen hallinta

4. Palkanlaskenta

Suorituksen johtaminen ja palkitseminen 

Osaamisen johtaminen

Työhyvinvointi 

Matkustaminen
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Suorituksen johtaminen ja palkitseminen –

prosessi

Henkilöstöhallinnon prosessit 

Strateginen HR- ja työnantajatoiminta 

Palvelussuhteen elinkaaren hallinta

Suorituksen johtaminen ja palkitseminen

1. Tavoitteiden asetanta

2. Suoriutumisen arviointi

Osaamisen johtaminen 

Työhyvinvointi

Matkustaminen
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Osaamisen johtaminen –prosessi

Henkilöstöhallinnon prosessit 

Strateginen HR- ja työnantajatoiminta 

Palvelussuhteen elinkaaren hallinta

Suorituksen johtaminen ja palkitseminen

Osaamisen johtaminen

1. Osaamisen tunnistaminen

2. Osaamisen kehittäminen

Työhyvinvointi 

Matkustaminen
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Työhyvinvointi -prosessi

Henkilöstöhallinnon prosessit 

Strateginen HR- ja työnantajatoiminta 

Palvelussuhteen elinkaaren hallinta

Suorituksen johtaminen ja palkitseminen 

Osaamisen johtaminen

Työhyvinvointi

1. Työkyvyn ylläpito

2. Työsuojelu, työturvallisuus ja hyvinvointi

Matkustaminen
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Matkustaminen -prosessi

Henkilöstöhallinnon prosessit

Strateginen HR- ja työnantajatoiminta 

Palvelussuhteen elinkaaren hallinta

Suorituksen johtaminen ja palkitseminen 

Osaamisen johtaminen

Työhyvinvointi

Matkustaminen

1. Matkan valmistelu

2. Matkan päättäminen
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